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DELIBERAZIONE

DEL DIRETTORE GENERALE
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PROPOSTA ISTRUTTORIA N° 5

OGGETTO: DETERMINAZIONE FONDI CONTRATTUALI PERSONALE DELLA

DIRIGENZA SANITARIA E DELLA DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE -
ANNO 2017 DEFINITIVO E 2018 PROVVISORIO

SOGGETTO PROPONENTE: DIRETTORE S.S. GESTIONE ECONOMICA DEL
PERSONALE)\

§§§888§8

IL DIRETTORE GENERALE

Nella data sopraindicata, su conforme proposta istruttoria redatta, ai sensi
dell’articolo S, comma 5.1.) del “Regolamento dei Provvedimenti” - previa
acquisizione del parere dei Direttori: Amministrativo e Sanitario - ha assunto,
in Novara, presso la sede dell’Ente, la deliberazione di cui all’interno.
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DELIBERAZIONE N° 571%  IN DATA '-?[ b / |

OGGETTO: DETERMINAZIONE FONDI CONTRATTUALI PERSONALE DELLA DIRIGENZA
SANITARIA E DELLA DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE - ANNO 2017
DEFINITIVO E 2018 PROVVISORIO

PROPOSTA ISTRUTTORIA

Richiamata la deliberazione n. 419 del 05.07.2017 con la quale, in applicazione del CCNL
06.05.2010 sono stati costituiti i fondi contrattuali per il personale della Dirigenza Sanitaria e della

Dirigenza delle professioni Sanitarie di questa Azienda per I'anno 2016 (definitivo) e per 'anno
2017 (provvisorio);

Rilevata la necessita di procedere, avendo a disposizione i dati a consuntivo, al
consolidamento definitivo dei fondi per I'anno 2017

Dato atto che, per quanto riguarda la costituzione definitiva dei suddetti fondi per I'anno
2017 occorre rilevare che:

a) l'art. 23 c. 2 del Decreto Legislativo n. 75 del 25 maggio 2017 dispone che ” a decorrere dal 1°
gennaio 2017, 'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento
accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche
di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo’'superare
il corrispondente importo determinato per I'anno 2016. A decorrere dalla predetta data I'articolo
1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 e' abrogato.”

b) I'art. 9 — quinquies del Decreto Legge n. 78 del 19.06.2015 convertito nella Legge n. 125 del
06.08.2015 che dispone “....a decorrere dal 01 gennaio 2015 in presenza di riorganizzazioni
finalizzate al rispetto degli standard ospedalieri, 'ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del personale é permanentemente ridotto di un importo
pari ai risparmi di trattamento accessorio derivante dalla diminuzione delle strutture operata in
attuazione di detti processi di riorganizzazione”

Dato atto che in applicazione del succitato punto sub b) , [l'attuazione del nuovo Atto
Aziendale definito da questa Amministrazione con deliberazione n. 690 del 12.11.2015 ed
approvato con DGR n. 53-2487 e le Deliberazioni n. 796 del 28.12.2015, n. 200 del 27.04.2016 e n.
498 del 29.08.2016 di attuazione dello stesso, non ha previsto alcuna variazione al numero delle
Strutture Complesse della Dirigenza Sanitaria mentre per la Dirigenza delle Professioni Sanitarie ha
previsto la Struttura Complessa Ospedaliera “Direzione delle Professioni Infermieristiche, si
conferma quanto determinato in via provvisoria con la citata deliberazione n. 419/17

Ritenuto opportuno quindi provvedere alla determinazione definitiva dei suddetti fondi
per I'anno 2017 come da allegati A, B e C per quanto riguarda la Dirigenza Sanitaria e D, E ed F per
quanto riguarda la Dirigenza delle Professioni Sanitarie

Dato atto che é stata fornita al riguardo apposita informazione alle 00.SS. di categoria con
I'invio della relativa documentazione in data 28.05.2018 con la sottoscrizione della
documentazione durante la riunione tecnica del 29.05.2018



SEGUE DELIBERAZIONE N. 5 6% IN DATA 8 '/@ [/ [ ‘B

delibera

1) di determinare in via definitiva i fondi contrattuali del personale della Dirigenza Sanitaria e della
Dirigenza delle Professioni Sanitarie per 'anno 2017 ex art. 8, 9 e 10 del CCNL 06.05.2010 cosi
come costituiti provvisoriamente con |a succitata deliberazione n. 419/17 secondo quanto meglio

specificato negli allegati A,B,C,D,E ed F alla presente deliberazione di cui fanno parte integrale e
sostanziale:

- Fondo art. 8 del CCNL 06.05.2010 per la retribuzione di posizione — Dirigenza Sanitaria
ANNO 2017 DEFINITIVO : € 375.885,60

- Fondo art. 9 del CCNL 06.05.2010 per il trattamento accessorio Dirigenza Sanitaria
ANNO 2017 DEFINITIVO : € 49.476,00

- Fondo art. 10 CCNL 06.05.2010 per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione
individuale — Dirigenza Sanitaria

ANNO 2017 DEFINITIVO : € 243.194,41

- Fondo art. 8 del CCNL 06.05.2010 per la retribuzione di posizione — Dirigenza delle Professioni
Sanitarie

ANNO 2017 DEFINITIVO : € 12.000,00

- Fondo art. 9 del CCNL 06.05.2010 per il trattamento accessorio Dirigenza delle Professioni
Sanitarie

ANNO 2017 DEFINITIVO : € 1.302,00

- Fondo art. 10 CCNL 06.05.2010 per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione
individuale — Dirigenza delle Professioni Sanitarie

ANNO 2017 DEFINITIVO : € 8.000,00

2) di approvare, in via prowvisoria, i fondi contrattuali per 'anno 2018 nella stessa misura dell’anno
2017 in attesa della sottoscrizione del nuovo CCNL

3) di dare atto che la spesa afferente al presente provvedimento & stata prevista in sede di
predisposizione dei bilanci economici, relativi a ciascun esercizio interessato

4) di sottoporre il presente provvedimento all'approvazione del Collegio Sindacale

IL SOGGETTO PROPONENTE

IL DIRETTORE S.S, GESTIONE

ECONOMICA DEL PERSONALE
P

Dott. GIAROLA\@abn le



IL DIRETTORE GENERALE
RICEVUTA LA SOPRAESTESA PROPOSTA ISTRUTTORIA

Acquisiti i pareri dei Direttori: Amministrativo e Sanitario che vengono acclusi al
presente provvedimento;

Richiamato [’articolo 7 comma 1 secondo capoverso del Regolamento dei
Provvedimenti;

DECIDE DI APPROVARLA INTEGRALMENTE
ASSUMENDOLA QUALE PROPRIA DELIBERAZIONE

IL DIRETTORE GENERALE
Nominato con DGR n. 18-6937 del 29.5.20138

'tf/ﬁﬁﬁa)




DELIBERAZIONEN. §5%3%  DEL (b ( (%
OGGETTO: DETERMINAZIONE FONDI CONTRATTUALI PERSONALE DELLA DIRIGENZA

SANITARIA E DELLA DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE — ANNO 2017
DEFINITIVO E 2018 PROVVISORIO

Al sensi del combinato disposto dell’art. 3 comma 7 e 4 comma | del D.L. vo 30 dicembre 1992 n. 502 e
successive modificazioni ed integrazioni, i Direttori, sul presupposto della regolarita dell’attivita
istruttoria compiuta dalla Struttura proponente cosi si esprimono

[l Direttore Amministrativo esprime parere FAVOREVOLE lrllfme~r

11 Direttore Sanitario esprime parere FAVOREVQL /



FOGLIO ALLEGATI

LA PROPOSTA ISTRUTTORIA N° 533

DEL A of 11

CONTIENE I SEGUENTI ALLEGATI

ALLEGATO A COMPOSTO DA 2 FACCIATE SCRITTE
ALLEGATO B COMPOSTO DA 1 FACCIATA SCRITTA
ALLEGATO C COMPOSTO DA 2 FACCIATE SCRITTE

ALLEGATO D COMPOSTO DA 1 FACCIATA SCRITTA
ALLEGATO E COMPOSTO DA 1 FACCIATA SCRITTA

ALLEGATO F COMPOSTO DA 1 FACCIATA SCRITTA




Art. 8

ArL9

AL 9

ArL 8

Arl B

Art, B

Arl. 8

AL 8

ArL 8

AL B

Arl. 8

Aft, 46

Arl. 8

comma 1

comma 2

comma 3

comma 3

comma 3

comma 3

comma 3

comma 3

comma 3

comma 3

comma 3

comma 3

comma 2

DIRIGENZA SANITARIA

ALLEGATO A

FONDO ART. 8 CCNL 06/05/2010 -II° biennio economico 2008-2009

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
EQUIPARAZIONE
SPECIFICO TRATTAMENTO

INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

ANNO 2017

Fondo consolidato al 31/12/2007 comprensivo in ragione d'anna, degli
incrementi previsti a tale scadenza

CCHNL 05/07/2006
Risarse R.LA. disponibili personale cassalo anno 2007

CCNL 05/07/2006
Risarse R..A. disponibili personale cessato anna 2008

CCNL 05/07/2006
Risorse R.LA. disponibili personale cessata anno 2009

CCNL 05/07/2008
Risorse R.LA, disponibili personale cessato anno 2010
non dispenibile ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (prima parte) legge 122/2010

CCNL D5/07/2006
Risorse R.L.A, disponibili personale cessato anno 2011
non disponibile ai sensi dall'art. 9 comma 2 bis (prima parte) legge 12272010

CCML 05/07/2006
Risorse R.LA. disponibill personale cessato anno 2012
non dispenibile ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (prima parte) lagge 122/2010

CCNL 05/07/2005
Risorse R.LA. disponibili persanale cessato anno 2013 i
non dispenibile ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (prima parte) legge 122/2010

CCNL 05/07/2006
Risorse R.ILA. disponibili personale cessato anno 2014

CCNL 05/07/2006
Risorse R.I.A. disponibili personale cessatoe anno 2015
non disponibile ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (prima parte) legge 122/2010

CCNL 05/07/2006
Risorse R.|.A. disponibili personale cessato anno 2018
non disponibile ai sensi dell'art. 23 comma 2 D.L. 7517

Anno 2008

Accanlonamento temporaneo dellincremento Art. 49 - comma 4
preporzionale al pari-time effeliuata
importo non consolidate

ACCORDO SINDACALE del 30/05/2008

Risorse resisi disponibili in applicazione
dellArt. 12 e dellAri. 45 del GCNL 3/11/05
importo non consolidato

Anno 2009
dirigente incarico di struttura complessa
dirigente incarico di struttura semplice o ex maodulo funz.

B
>

€ 332.560,06

€ 4

E 2.475,07
€ Z

€ 6.913,00
€ 1.938,17
€ 60417
€ =

€ 164,32
€ 652,50
€ 1.715,87
€ - 808,96

€ 24 789 93

€ - 228153

461,90 € 923,80
27463 € 1.098,50



art.9 legge 122/2010

Art. 71 Legge 133/2008

dirigente incarico lelL ¢) art. 27 cenl 8/06/2000 8 x € 17492 €
dirigente equiparato 15X € 154,48 €

dirigente < 5 anni 8 X €

Anno 2010 {accordo sindacale del 19/05/2011)

Incremento dotazione organica per I'attivita di Fisica Sanitaria Sovrazonale
(D=l n. 78 & 79 - del 04/03/2010) n. 5 Fisici

Finanziamento Dirigente delle Professioni Sanitarie

Anno 2011
Decurtazione fondo in misura propoerzionale al personale cessato nel 2011 (-2,564%)
ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (seconda parte) legge 122/2010

secondo le indicazioni del punto 3) della circolara n, 12 dal MEF del 15/04/2011 prot. 0035819
importo non consolidato

Anno 2012
Decurtazione fondo in misura proporzionale al personale cessate nel 2012 (-1,282%)
ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (seconda parte) legge 122/2010

secondo le indicazioni del punto 3) della circolare n.12 del MEF del 15/04/2011 prol. 0035813
importo non consolidato

Anno 2013
Decurtazione fondo in misura proporzionale al personale cessato nel 2013 (-2,564%)
ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (seconda parle) lagge 122/2010

secondo le indicazieni del punta 3) della circolare n.12 del MEF del 15/04/2011 prot. 0035819
importo non consolidato

Anno 2014
Decurtazione fondo in misura proporzionale al personale cessalo nel 2014 (-2,564%)
ai sensi dell'arl. 9 comma 2 bis (seconda parte) legge 122/2010

secondo le indicazioni del punto 3) della circolare n. 12 del MEF del 15/04/2011 prot. 0035819
importo non consolidato

Decremeanto primi 10 giomi di malattia anno 2010
importo non consolidate
Decremento primi 10 giorni di malattia anno 2011
importo non consalidate
Decremento primi 10 giorni di malattia anno 2012
importo non consolidato
Decremento primi 10 giorni di malattia anno 2013
importo non consolidato
Decremento primi 10 giomi di malattia anno 2014
importo non consclidate
Decremento primi 10 giomni di malattia anno 2015
impaorto non consolidato
Decremento primi 10 giomi di malattia anno 2016
importo non consolidato
Decremento primi 10 giomi di malatiia anno 2017
importo non consolidato

TOTALE FONDO ANNO DISTRIBUIBILE 2017

TOTALE FONDO ANNO 2017

FONDO R.I.A.

Cessali 2016 € 1.715.87
Assunli 2015 € -
Totale € 1.715,87

1.398,32
2.317,25
60,45

31.983,90
12.000,00

9.887,00

4.943,50

9.887.,00

9.887,00

618,56
475,49
1.068,39
728,34
1.157,89
666,50

1.184,70

1.008,09

374.877,51

375.885,60
%



ALLEGATOB
DIRIGENZA SANITARIA

FONDO ART. 9 - CCNL 06/05/2010 -II° biennio economico 2008-2009
TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO

ANNO 2017
ArL9 comma 1 Fondo eonsolidato al 31/12/2007 3 41.914,74
Art.26 comma 2 CCNL 17/10/2008
Incremento per ogni dirigente in servizio al 31/12/2005 31x € 11791 € 3.655,21
Anno 2010 (accordo sindacale del 19/05/2011)
Incremento dotazione organica per I'altivita di Fisica Sanitaria Sovrazonale € 6.510,00
(Del. n. 78 & 79 - del 04/03/2010) n. 5 Fisici
Finanziamentlo Dirigente delle Professioni Sanitarie € - 1.302,00

Art.9 legge 122/2010 Anno 2011
Decurtazione fando in misura proporzionale al personale cassato nel 2011 (-2,564%) € - 1.301,95
ai sensi dell'arl. 3 comma 2 bis (seconda parte) lagge 122/2010

secondo le indicazionl del punto 3) della circalare n.12 dal MEF del 15/04/2011 prot, 0035819
importo non consolidato

Anno 2012
Decurtazione fondo in misura proporzionals al personale cessato nel 2012 (-1,282%) € - 650,97
ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (seconda parte) legge 122/2010

secondo le indicazioni del punto 3) della circolare n.12 del MEF del 15/04/2011 prot. 0035819
importo non consolidato

Anno 2013
Decurtazione fondo in misura proporzionale al personale cessato nel 2013 (-2,564%) € - 1.301,95
ai sensi dell'arl. 9 comma 2 bis (seconda parte) legge 122/2010
secondo le indicazioni del punto 3) della circolare n.12 del MEF del 15/04/2011 prot. 0035819
importo non consolidato
Anno 2014
Decurtazione fonda in misura proparzionale al personale cessata nel 2014 (-2.564%) € - 1.301,95
ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (seconda parte) legge 122/2010
secondo le indicazioni del punto 3) della circolare n.12 del MEF del 15/04/2011 prot. 0035819

Ar. 71 Legge 133/2008  Decremento primi 10 giorni di malattia anno 2010 € - 34,44
importo non consolidato
Decremento primi 10 glomi di malattia anno 2011 € - 6,89
importo non consolidato
Decremento primi 10 glorni di malattia anno 2012 € - 17,22
importo non consolidato
Decremento primi 10 giorni di malatia anno 2013 € - 58,53
importo non consolidato
Decremento primi 10 giarni di malattia anno 2014 € - 41,32
importo non consolidato
Decremento primi 10 giomi di malattia anno 2015 € - 6,89
importo non consolidato
Decremento primi 10 giomi di malattia anno 2016 € - 3,44
importo non consolidato
Decremento primi 10 giomi di malattia anno 2017 € - 205,78
importo non consolidato

TOTALE FONDO ANNO DISTRIBUIBILE 2017 € 49.270,22

TOTALE FONDO ANNO 2017 € 49.476,00




Ar. 10

Arl 27

ArL 10

Art.9 legge 122/2010

ArL 71 Legge 133/2008

comma 1

DIRIGENZA SANITARIA

FONDO ART. 10 CCNL 06/05/2010 - II° biennio economico 2008 - 2009
RETRIBUZIONE DI RISULTATO E DELLA PRESTAZIONE INDIVIDUALE

ANNO 2017

Fondo consalidato al 31/12/2007

comma 2 CCNL 17/10/2008

comma 2

Incremento per ogni dipandente in servizio al 31/12/2005 {n. 32 X 176,93)

Anno 20098
Ineremento per ogni dipendents in servizio al 31/12/2007 (n. 33 X 120,90)

Anno 2010 (accordo sindacale del 19/05/201 1)

Incremento dotazione organica per I'atlivita di Fisica Sanitaria Sovrazonale
(Del. n. 78 e 79 - del 04/03/2010) n. 5 Fisici

Finanziamento Dirigente delle Professioni Sanitarie

Risorse aggiuntive regionali (D.G.R. n. 8-11625 del 22/06/2009)

Anno 2011
Decurtazione fondo in misura proporzionale al personale cessato nel 2011 (-2,564%)
ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (seconda parte) legge 122/2010

secondo le indicazioni del punto 3) della circolare n.12 del MEF del 15/04/2011 prot. 0035819
importo non consolidato

Anno 2012
Decurtazione fondo in misura proparzionale al personale cessato nel 2012 (-1,282%)
ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (seconda parte) legge 122/2010

secondo le indicazioni del punto 3) della circolare n.12 del MEF del 15/04/2011 prot. 0035819
importo non consolidato

Anno 2013
Decurtazione fondo in misura properzionale al personale cessato nel 2013 (-2,564%)
ai sensi dell'art. 9 comma 2 bis (seconda parte) legge 122/2010

secondo le indicazioni del punlo 3) della circolare n.12 del MEF del 15/04/2011 prot. 0035819
importo non consolidato

Anno 2014

Decurtazione fondo in misura proporzionale al personale cessalo nel 2014 (-2,564%)

ai sensi dell'arl. 9 comma 2 bis (seconda parte) legge 122/2010

secondo le indicazioni del punta 3) della circolare n.12 del MEF del 15/04/2011 prot. 0035819

Decremento primi 10 giomi di malattia anno 2010
importo non consolidato
Decremento primi 10 giorni di malattia anno 2011
impartoe non consolidato
Decremento primi 10 giorni di malattia anna 2012
importo non consolidato
Decremento primi 10 giomi di malattia anna 2013
importo non consolidato
Decremento primi 10 giorni di malatlia anno 2014
importo non consolidato
Decremento primi 10 giomni di malaltia anno 2015
importo non consolidato
Decremento primi 10 giomi di malattia anno 2016
importo non consolidato
Decrementa primi 10 giorni di malattia anno 2017
importo non consolidato

TOTALE FONDO ANNO DISTRIBUIBILE 2017

m

ALLEGATO C

a

162.308,35

5.861,76

3.989,70

24.201,60
8.000,00

61.432,59

6.389,59

3.199,80

6.399,59

6.399,59

1.280,64

840,54
1.483,09
1.975,98
1.819,77

896,30
1.664,34

1.195,27

241.999,14




TOTALE FONDO ANNO 2017 € 243.194,41

%



Ad.41

CCML 10/02/2004

DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE

FONDO ART. 8 CCNL 06/05/2010 -II° biennio economico 2008-2009

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
EQUIPARAZIONE
SPECIFICO TRATTAMENTO

INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

ANNO 2017

Anno 2010
Coslituzione fondo dirigenza delle Professioni Sanitarie
Finanziamento derivante dal fonde della Dirigenza Sanitaria

Anno 2011
Nen risultano applicabili l2 decurtazioni previste dal D. Legge 78/10

conv. In Legge 122/10 (art.9 ¢.2 bis) in quanto non vi & stata alcuna riduzione
di personale in sarvizio

Anno 2012
Non risultano applicabili le decurtazioni praviste dal D. Legge 78/10

conv. In Legge 122/10 (art.9 c.2 bis) in quante non vi & stata alcuna riduzione
di personale in servizio

Anno 2013
Non risultano applicabili Iz decurtazioni previste dal D. Legge 78/10

conv. In Legge 122/10 (art.9 c.2 bis) in quanto non vi & stata alcuna riduzione
di personale in servizio

Anno 2014
Non risultano applicabili le decurtazioni previste dal D. Legge 7810

conv. In Legae 122710 (art.9 c.2 bis) in quanto non vi & stata alcuna riduzione
di personale in servizio

Maggior onere copertura S.C. (finanziamento aziendale)
non disponibile al sensi dell’art. 23 comma 2 D.L. 7517
Indennita Struttura Complessa

Differenza Retribuzione Unificata

ALLEGATOD

€ 12.000,00
€ %
E i
€ -
£ "
€ 10.218,00
€ B.240,00
€ 12.00000




Art41 CCNL 10/02/2004

DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE

FONDO ART. 9 - CCNL 06/05/2010 -II° biennio economico 2008-2009
TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO

Anno 2010
Costituzione fondo dirigenza delle Professioni Sanitarie
Finanziamento derivante dal fondo della Dirigenza Sanitaria

Anno 2011

Non risultano applicabili le decurtazioni previste dal D. Legge 78/10
conv. In Legge 122/10 (art.9 ¢.2 bis) in quanto non vi & stata alcuna riduzione
di personale in servizio

Anno 2012
Non risultano applicabili le decurtazioni previste dal D. Legge 78/10

conv, In Legge 122/10 (art.9 ¢.2 bis) in quanto non vi & stata alcuna riduzione
di personale in servizio

Anno 2013

Non risultano applicabili le decurtazioni previste dal D. Legge 78/10

conv, In Legge 122/10 (art.9 .2 bis) in quanto non vi & stata aleuna riduzione
di personale in servizio

Anno 2014
Non risultano applicabili le decurtazioni previste dal D, Legge 7810

conv. In Legge 122/10 (ar.9 c.2 bis) in quanto non vi & stala alcuna riduzione
di personale in servizio

TOTALE FONDO ANNO 2017

ALLEGATOE

1.302,00

1.302,00




Art41 CCNL 10/02/2004

. DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE

FONDO ART. 10 CCNL 06/05/2010 - II° biennio economico 2008 - 2009
RETRIBUZIONE DI RISULTATO E DELLA PRESTAZIONE INDIVIDUALE

ANNO 2017

Anno 2010
Costituzione fondo dirigenza dalle Professioni Sanitarie
Finanziamento derivants dal fondo della Dirigenza Sanitaria

Anno 2011
Non risultano applicabili le decurtazionl previste dal D. Legge 78/10

conv. In Lagge 122/10 (art.8 .2 bis) in quanto non vi & stata alcuna riduziona
di personale in servizio

Anno 2012
Nen risultano applicabili le decuriazioni previste dal D, Legge 78/10

conv. In Legge 122/10 (art.9 ¢.2 bis) in quanto non vi & stata alcuna riduzione
di personale in servizio

Anno 2013
Non risultano applicabili le decurtazioni previste dal D. Legge 78/10

conv. In Legge 122/10 (art.9 ¢.2 bis) in quanta non vi & stata alcuna riduzione
di personale in servizio

Anno 2014

Non risultano applicabili le decurtazioni previste dal D. Legge 78/10

conv. In Lagge 122/10 (art.9 ¢.2 bis) in quanto non vi & stata alcuna riduziene
di personale in servizio

ALLEGATO F

€ 8.000,00

€ 8.000,00

- ———————
_



